
www.wirtschaftsfoerderung-dortmund.de

FamUnDo
IHK Gesellscha�  für Informations-
verarbeitung mbH

Kurzvorstellung Unternehmen
Die IHK Gesellschaft für Informationsverarbeitung mbH (IHK-
GfI) ist ein Geschäftsprozesslösungshaus und bietet, wie ihre 
Vorgängerorgansationen, seit über 40 Jahren innovative und 
wirtschaftliche IT-Lösungen für über 8.500 Nutzer an. Als 
gemeinsamer IT-Dienstleister unterstützt sie 79 Industrie- und 
Handelskammern in Deutschland, den Deutschen Industrie- 
und Handelskammertag in Berlin und Brüssel sowie die in 
mehr als 70 Ländern der Welt vertretenen Auslandshandels-
kammern und Delegationen der Deutschen Wirtschaft. 

Unsere Firmenchronik

• Zuschuss zum Mittagessen seit 1991

• Arbeitszeitkonto und flexible Arbeitszeiten seit 1996

• Sonderurlaubsregelung seit 1998

• Gleitzeit seit 1998

• Bonus bei Heirat, Geburt, Kinderbetreuung seit 2008

• Stärkenbasierter Einsatz der Mitarbeiter seit 2009

• Unfallversicherung auch für private Unfälle seit 2010

• Jobticket (VRR) seit 2010

• Patenprogramm für die Einarbeitung neuer Kollegen und
Wiedereinsteiger nach Elternzeit seit 2010

• Ergonomische Open-Space-Arbeitsplätze seit 2014

• Lauftreff seit 2014

• Mitglied im Netzwerk „Erfolgsfaktor Familie“ seit 2015

• Jobrad seit 2017

Auszeichnungen

• 2017 Erstzertifizierung als FamUnDo-Betrieb

IHK Gesellschaft für Informationsverarbeitung mbH
Hörder Hafenstr. 5
44263 Dortmund

Gründungsjahr: 1971
Mitarbeiteranzahl: 254

Ihr Ansprechpartner

Holger Dörrenbach
HR-Referent
T 0231 97 46-3740
E Holger.Doerrenbach@gfi .ihk.de
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Maßnahme Nutzen Termin

Vereinbarkeit von Familie und Beruf auf 

Karriereportal integrieren
Informationen zu Benefits des Arbeitgebers 01.02.2017

Ehrung von runden Geburtstagen und 

Jubiläen, Party, Blumen, inkl. Geschenken

Wertschätzung und Anerkennung der 

Mitarbeiter/innen
01.05.2017

Intranet Angebot aufbauen (Self-Service-

Portal)

Informationen und Links zu den Themen jederzeit für die 

Mitarbeiter/innen im Bedarfsfall verfügbar
23.08.2017

Flyer für Bewerber & Mitarbeiter Informationen zu Benefits des Arbeitgebers 23.08.2017

Leitfaden für werdende Eltern
Erhöhte Planungssicherheit bei der Personaleinsatzplanung im 

Zusammenhang mit Aus- und Wiedereinstieg, Mitarbeiterbindung
31.08.2017

Vortrag durch das Seniorenbüro zum Thema 

Patientenverfügung / Vorsorgevollmacht

Unterstützung der Mitarbeiter/innen durch Bereitstellung von 

Informationen und Vermittlung individueller Beratung
15.09.2017

Vereinbarkeit von Familie und Beruf in 

Startmappe für neue Mitarbeiter integrieren
Informationen zu Benefits des Arbeitgebers 01.10.2017

Erste Hilfe am Kind
Angebot der Ersthelferausbildung wird erweitert um den Aspekt 

„Erste Hilfe am Kind“ 
Ende Oktober 2017

FamUnDo
IHK Gesellscha�  für Informations-
verarbeitung mbH

Maßnahmen
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