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Erfahren Sie beim Online-LunchTalk, wie 
die Beschäftigen bei Schamp & Schmalöer 
arbeiten und leben möchten und wie dies 
die Unternehmenskultur verändert.

Menu of the Day 16.03.2021
Come Togethe r and Snack

Welc ome and  Input by H ost

Exchanging Best P ractices
and  Netw o rking

Back t o Wo rk 



Online-LunchTalk 
Wann Dienstag, 16. März 2021 
 12.00–14.00 Uhr

Ihre Ansprechpartnerin 
Mareike Kauffeld 
E-Mail mkauffeld@stadtdo.de 
Telefon  0231  50 25 747

Die Teilnahme ist für Sie kostenlos.

Willkommen zum Online-LunchTalk
Wie wollen wir leben und arbeiten? Neue Wege der Unternehmenskultur

Das Kompetenzzentrum Frau & Beruf Westfälisches Ruhrgebiet wird gefördert durch:

Die Corona-Pandemie bedeutete für 
viele Unternehmen eine Zäsur. Aber 
auch plötzliche Freiräume, die man für 
grundlegende Fragen nutzen konnte. So 
bei der SCHAMP & SCHMALÖER Architek-
ten Stadtplaner PartGmbB.

Vor 28 Jahren wurde das Unternehmen 
mit heute rund 30 Beschäftigten gegrün-
det. Ein guter Zeitpunkt also, um sich 
gemeinsam mit dem Team zu fragen, 
wie Arbeit und Privates in Einklang zu 
bringen sind? Entstanden sind sechs 
Bausteine einer neuen Unternehmens-
kultur für eine harmonische Work-Life-
Balance und ein gutes Miteinander. 

Beim LunchTalk werden Susanne 
Schamp und Richard Schmalöer berich-
ten, wie sie es künftig schaffen möchten, 
dass ein hohes berufliches Engagement 
und die privaten und familiären Anforde-
rungen und Bedürfnisse nicht im Wider-
spruch zueinander stehen.

Was können Sie von diesen neuen Ideen 
für Ihr Unternehmen übertragen? Mode-
ratorin Britt Lorenzen wird helfen, diese 
Fragen zu beantworten und uns kurzwei-
lig durch den LunchTalk führen und Sie 
auch online miteinander ins Gespräch 
bringen. Wir freuen uns auf Sie!


